EGITIMDE DRAMA



Yaratici Drama; Bir s6zcugu, bir kavrami, bir davranisi, bir
cimleyi, bir fikri ya da yasantiyl, veya bir olayi, tiyatro
tekniklerinden yararlanarak, oyun veya oyunlar gelistirerek
canlandirma




+ Egitimde Yaratici Drama, dogaclama,
rol oynama vb. tekniklerden yararlanilarak,
bir grup calismasi icinde, bireylerin,
bir yasantiyi, bir olayi, bir fikri, kimi zaman
bir soyut kavrami ya da davranisi, "oyunsu"
sureclerle anlamlandirmasi, canlandirmasidir.



* Yaraticl drama; onceden yazilmis bir metin olmaksizin,
katiimcilarin kendi yaratici buluslari, 6zgun
disunceleri, 6znel anilari ve bilgilerine dayanarak
olusturduklart eylem durumlari ve dogaclama
canlandirmalardir.



Sonug¢ Olarak ;

* Bir dusinceyi beden diliyle, hareket ederek, devinimle
anlatimdir.

+ Icsel bir durumun, bir tasarimin, bir disiincenin eyleme
donusmesidir.

* Dramayla birey dusuntr, plan yapar, organize eder ve
disuncesini eyleme donustlrerek uygular.



* Bu sUrecte de yasantilar yoluyla yeni davranis ve
duygulari 6grenir, deneyim sahibi olur.

* BOylece birey duygularini  kontrol edebilme,
degistirebilme, dustncelerini ifade edebilme,
konusarak iletisim kurabilme gibi yeteneklerini
gelistirir.
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2. DRAMANIN YARAREARI

Cocukta yaraticiligi ve hayal glictnu gelistirir.

Zihinsel kapasiteyi gelistirir.

Kendilik kavraminin gelismesinde katki saglar.

Bagimsiz disinme ve karar verme becerilerini gelistirir.




o

* Duygularin farkina varilmasi ve ifade edilmesini saglar.

+ [letisim becerilerine olumlu katki yapar.

* Sosyal farkindaligin artmasi ve problem ¢6zme yeteneginin
gelismesini saglar.

+ Demokrasi egitimine destek olur.

# Grup ici sireclere olumlu katkilarda bulunur (arka &g
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+ Ogretmenlerle 6grenciler arasindaki olumlu iliskilere katkida
bulunur.

* Genel olarak 6grenci performansina olumlu etkide bulunur.

+ Ozel niteliklere sahip cocuklarin (zihinsel engelli, bedensel
engelli, duygusal bozukluga sahip ¢ocuklarin) egitilmesine
katkida bulunur. iletisim becerilerine olumlu katki saglar
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3. DRAMANIN HEDEFCERI

* Yaraticihgr gelistirme,
+ Estetik gelisimi saglama,
+ Elestirel dusinme yetenegi kazandirma,

« birlikte c¢alisma aliskanligr kazandirma, sosyal gelisimi
saglama,

* kendine guven duyma ve karar verme Dbecerilerini
gelistirme,

+ dil ve iletisim becerilerini kazandirma,

* Soyut kavramlari ya da yasantilari somutlastirma,

+ Imgelem giicinG, duygularini ve diistincelerini gelistirme.



+ PSIKODRAMA

+ EGITICi DRAMA

* YARATICI DRAMA




PSIKODRAMAS

+ Kisilik, kisiler arast iliski, catisma ve duygu
sorunlarinin 6zel dramatik yontemlerle
kesfedildigi bir grup yontemidir.
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YARATICI DRAMA

* Yaraticilik 6zelligini gelistirmek ve oyun yoluyla dus
glclerini harekete gecirmek icin ¢ocuklarla yapilan
drama etkinliklerine yaratici drama denir.
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EGITICI DRAMA

+ E@itici drama, cocugun psikolojik yapi ve psikolojik
yasantilar konusunda bilinclenmesini ve

+ Ozel bir yetenek olarak yaraticilig kazanmasini da
amaclar.
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YONTEVIEERT
ASAMALARI

* Isinma ve Rahatlama Calismalari
* Oyunlar

* Dogaclama

* Olusum

* Degerlendirme



Isinma, egitimde dramanin 6nemli bir agamasidir. Kullanilirsa
surecin basinda yaptiriimasi uygundur. Ogretmen tim grubun
bedenlerini ve duygularini harekete gecirir.

Ogretmen i1sinma calismalarini sinif icindeki tiim cocuklarla
yapmahdir.

En fazla 10-12 dakika olmalidir. Daha fazla isinma ¢alismasi
yapmak, cocuklari yorar. Verimli bir calisma yapmayi engeller.
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* Isinma calismalarinda muzik ve ritm 1sinmayi daha da
kolaylastirir.

+ Ogretmen,isinma calismalarinda cocuklara miizik yada ritm
esliginde yiriame,kosma,ziplama, itme,cekme, stirinme,vb.
hareketleri yaptirir.



Belirlenmis kurallar icinde 6zgilirce oyun oynama ve bu
oyunlari gelistirme calismalarindan olusur. Kimi zaman bilinen
cocuk oyunlarindan yararlanilir.



Dogaclama:

\

Daha az kesin olarak belirlenmis bir stirec olup,
saptanan konu ya da temadan yola cikilir veya
saptanan bir hedefe dogru belli asamalarla yol alinir.

Bireysel ve grupsal yaraticiligin en ¢cok 6n plana ciktigi
calismalardir.
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* Bu stire¢ kimi zaman 6nceden hic¢ belirlenmemis bir
cikis noktasindan, kimi zamanda bir nesne, resim,
fotograf, heykel vb. ile iletisim kurma ile baslar.

* Surecin nasil gelisecegi ve nereye varacagi 6nceden
belirsizdir.
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+ Calisma oncesi,calisma ani, calisma sonrasinda yapilabilir.

* Dramanin asamalarinin her birinin ya da birkacinin
ardindan tartismanin acilmasi, elestiri-6zelestiri, soru-
cevap etkilesiminin baslamasi degerlendirmenin somut
baslangici olarak kabul edilir.
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Bu asamada baskalarinin davranis bicimleri,duygulari,
diistinceleri, deneyimleri ile ilgili bilgi sahibi olmak, bireyin
kendi yasamina bir g6z atmasi acisindan 6nemlidir.
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* Yeni olanin Uretilmesi, eski olanin dizenlenmesi..

* Daha once kurulmamus iliskileri kurma, yeni yasanti,
disunce, fikir ve Grtnler ortaya koyma..



Yaratici Kisinin Ozellikleri
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+ Akicilik: ardarda dustnce dretebilme, bir iki ihtimalden
fazlasini bulma

+ Esneklik:Farklr yaklasimlar kullanabilme yetenegi

* Orjinallik:Siradan olmayan, farkli ve benzersiz
cOzumler dretebilme

* Detaylandirmak: gelistirme ve genisletme



Yaratici Cocuklarin Ozellikleri
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Hayalcilik

Distincede esneklik

Bir seyler ortaya koymaktan zevk alma
Bildigi objelerin farkli kullanimlarini arastirma
Yeni ve farkli olani denemekten korkmama
El becerisinde yeteneklilik

Israrcilik

Degisik disltince ve ortama kolayca uyum
Farkli ve 6zgun yollar Gretme

isitsel uyaranlara duyarlilik

Ritmik aktivitelere yatkinlik

X X X KX X X X X X X X



Yaraticiligin Gelismesine Etki Eden Faktorler
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+ Kapali ve acik malzemeler

* Digsal ve i¢sel geribildirim

* Firsatlardan yararlanma

* Taklit ve model almayi kullanma
* Cocuklarin yanls cevaplari

* Yetiskinlere sorduklari sorular

* Zaman

* Catismalar



e ret erl

*Cocuklari gézlemlemek

Etkinliklere katilimlarini saglamak

*Farkli materyallerin kullanimlarini gostermek
Urtinlerini anlatmalarini saglamak ve dinlemek
*Yargilama ve dizeltme yapmamak

Ozglr ve rahat olabilecekleri ortamlar saglamak

*Yonlendirici olmak ancak mudahale yapmamak
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Yaratici Drama Calismalari
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* 1.YUrlGyerek Isinma Calismasi
Hedef Kazanim
Birey kendini stirece hazirlar.
Kendini rahat hisseder.

Sureg
Gruptaki kisiler liderin yonergesiyle hareket ederler.Lider gruba simdi arka
fonda muzik esliginde bulundugumuz alanda serbest ylirimenizi istiyorum
nerede ve nasil yirimeniz gerektigini ben degistirerek size sdyleyecegim,
muzik durdugunda ilk karsilastiginiz kisiye ‘Merhaba ,nereye gidiyorsun?’ diye
karsilikli soracak ve cevaplayacaksiniz,muzik tekrar basladiginda yturiimeye
devam edeceksiniz, der ve grup Uyeleri ylirimeye baslar.Lider sirasiyla diiz bir
yolda,kivrimli bir yolda,cam kiriklari arasinda,¢tirtik domateslerin dokuldigu
yolda,kibar,sinirli,umutsuz,dinyayi ben yarattim havasinda vs. komutlar
verir.muzik de kapatilarak stire¢ tamamlanir.
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* 2.Aynalama
Hedef Kazanim
*  Kisi partnerini takip eder.
* Partneriyle uyumlu sekilde hareket eder.
* Sireci kendi yonetebilir.
Sdreg

* Grup lideri grubu ikiserli olarak ayirir.Sonra oyunu ti¢ asamada oynanacagini
sdyler.ilk olarak ikililerden énce biri ayna digeri aynaya bakan ve onu
yoneten kisi olacak sonra yer degistirecek ve son asamada da ikili grup
halinde istediginiz uyumlu hareketi yapabileceksiniz der.Oyunu baslatir.Oyun
bittikten sonra grup Uyelerine ‘Ayna olmak mi daha kolaydi yoksa aynalama
yapmak mi daha kolaydr?’ ‘Siz en ¢ok hangisini yaparken zevk aldiniz?’
sorularmni sorar tartisilir ve stire¢ sonlanir.
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*  3.Asure

Hedef Kazanim

#  Kisi oyunun olagan akisini takip eder.

*  Oyunun hizina ve sirasina gore uygun cevaplar verir.
*  Oyunu iyi takip eder.

* Dikkatini oyuna yoneltir.

Sdrec¢

* Lider grubu ikiserli gruplara ayirir.Oyunu baslatir.Bir asure yaptim icinde A
yok.Anin esi devam eder ben bir asure yaptim i¢inde A var B yok. B nin esi
devam eder Ben bir asure yaptim icinde B var C yok... seklinde yanilan grup
olarak elenir.En sonunda birinci grup tebrik edilir ve sire¢ sonlandirilir.



* ¥ X X ¥
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4.Dogaclama

Hedef Kazanim

Kisi roliina kafasinda tasarlar.

Kisi role ve duruma uygun davranir.
Kisi 6zglin olmay1 deneyimler.

Kullanilacak Araclar
Rol kartlar

Sdrec¢

Lider grubu ikiserli gruplara ayirir.Her grubun bir Gyesine tanimli rol karti
verir.diger Uye de o roliin karsisinda hangi role girecegini kendisi
belirler.Sirayla tim gruplar sergiler.
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5.Benim Hikayem

Hedef Kazanim
Kisi basi ve ya sonu verilmis bir metni 6zgin olarak tamamlar.

Grubun genel havasina ve hikayenin olay 6rgustine uygun sekilde devam
ettirir.

Sdrec¢

Grup lideri hikayeyi baslatir ve sirayla devam ettirilir.En sonunda ortaya
cikan hikaye hakkinda gorus bildirmek isteyenler konusur.Sirec
tamamlanir.
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6.Degerlendirme

Hedef Kazanim
Kisi stire¢ hakkinda bir fikir sahibi olur ve bunu ifade eder.
Olumlu ve olumsuz duygularini begeni ve elestirilerini uygun bir dille séyler.

Streg

Gruptakiler daire seklini alir.Lider evet arkadaslar yaratici drama ¢alismamizi
tamamladik.Simdi bu ¢alismalar boyunca kendinizdeki duygu durumunuzu bir disinin
ve degerlendirin.Calismalardaki aktifliginizi ve enerjinizi,aldiginiz keyfin derecesine ve
aktiflik pasiflik durumunuza gore kendinize bir yer ve pozisyon belirleyin.Aktif ve keyif
aldiginizi distinliyorsaniz merkeze dogru,pasif ve yeterince zevk almadiginizi
disunidyorsaniz kenarda ya da disarida kalabilirsiniz.Herkes yerini belirledikten sonra
ben sirayla herkese dokunacagim dokundugum kisi sadece bir kelimeyle kendinizi ve
stireci tanimlamanizi istiyorum.der ve bu uygulanir.Stire¢ tamamlanir.
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* 7.Rahatlama

* Hedef Kazanim
*+  Kisi kendini hisseder.
«  Kisi ne dustindiginin ve hissettiginin farkina varir.

* Sdrec
* Herkes sandalyelere oturur.Grup lideri grup Gyelerinin gdézlerini

kapatmasini ister.Guzel bir ses ve tonlamayla metni ve yonergelerini
okur.Sonra herkesten hazir olunca gozlerini agmalariniister.

* Son konusmayi yapar.Herkese tesekkir ederek calismayi tamamlar.



